
AINES:Artificial Intelligent Non-face-to-face Evaluation System

시험감독관이 필요 없는 인공지능형
비대면 평가시스템 



평가의공정성 확보 
비대면평가전환으로
산업적, 경제적 효과 

고도화된기술로
부정행위 원천차단

코로나19 이후 교육평가는 온라인 원격평가 형식을 취하는 비대면 평가로 전환 필용

배경1

원격평가 시 
부정행위 발생

동시 시험의
시간적 제약

시험감독관 투입의
경제적 부담

사회적거리두기
장소, 공간 제약

평가의 
상호신뢰 상실

지능형 비대면 평가 시스템



기존 솔루션들의 문제점은?2

시험감독관이 물리적 화면이 작은 모니터에 20명 정도의 수험생을
관리 하는 것이 현실적으로 어려움01
인공지능 관리감독을 도입 하려고 하나 현재 인공지능 학습 등
기술 구현 어려움 때문에 못함02



국내최초 AI 감독관을 도입한 인공지능형 비대면 평가 시스템

AINES솔루션 소개

생체적 인식

행동적 인식

녹화 기능

AI감독관 AI감독관

수험자

3



신분증 이미지와 수험자 안면인식을 통한 신분 확인 시스템 개발

학습 모델

Face Dataset

안면 인증

안면 영역 추출

안면 윤곽 추출

안면 특징 추출

안면 인증

신분증 안면 인증

신분증 영역 추출

신분증 안면/주민번호 추출

안면 특징 추출 주민번호 검증

SERVER

One-Shot Learning을 통한 동일인 여부 확인

유클리디안 거리 계산 공식

3 AINES솔루션 소개



동공 추출 및 부정행위 방지를 위한 모니터 이외의 영역 응시 여부 검출 시스템 개발

3

안면 Landmark 및 CycleGAN 기반 Deblurring을 이용한 동공 Landmark 추출

Columbia Gaze dataset 인 CAVE-DB를 이용하여 시선추적 기능의 실용성을 평가하는데 활용

Gaze Zone in Monitor
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안면 영역에서 눈 영역 추출

AINES솔루션 소개



행동패턴 인식을 통한 부정행위 여부를 확인할 수 있는 시스템 개발

3

객체 인식 및 RNN을 이용한 이상행위 판별

객체 인식 사람 추출 스켈레톤 추출 행위 인식

AINES솔루션 소개
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